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Kertomuksen vastuutaho ja laatijat (viranhaltijat,
luottamushenkilot, tyoryhmat):

Aédnekosken kaupungin johtoryhmé 22.2.2017 ja 15.3.2017
Aanekosken preventiotydryhmé (edustettuna kaikki kaupungin hallintokunnat) 10.3.2017
Perusturvan johtoryhma 10.1.2017 ja 7.2.2017

Terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen yhdyshenkild Anna-Kaisa Hyvonen (sihteeri), varahenkilé Anne Hakkarainen

OSA | PAATTYVAN VALTUUSTOKAUDEN ARVIOINTI

Hyvinvointitiedon ja tehtyjen toimenpiteiden arviointi, yhteenveto ja
johtopaatokset valtuustokaudella 2013-2016

Hyvinvointi-indikaattorit osoittavat monitahoista ja vakavaa hyvinvoinnin vajetta ja vaestérakenteen
haasteellisuutta, mika nakyi mm. runsaana sosiaali- ja perusturvan palvelujen kayttona. Elakkeelle siirtymisika
on verrokkeihin nahden keskivaiheilla ja sairastavuus verrokkien toiseksi korkein. Huoltosuhde on selvasti
korkeampi kuin Keski-Suomessa ja/tai Suomessa keskimaarin (verrokeista toiseksi korkein), ja vaestéennuste
huomioiden se tulee edelleen nousemaan. Vaestomaara on hieman laskenut, mutta ennusteen mukaan se
kaantyy pieneen nousuun. Adnekoski on kadantynyt muuttotappiolliseksi, miké osaltaan selittda vaestdmaaran
laskua. Suhteellinen velkaantuneisuus ja lainakanta/asukas nousivat paattyneella valtuustokaudella. Sen
sijaan verotulot/asukas ovat kohonneet merkittavasti. Osin se selittyy veroprosentin nousulla, mutta kertoo
myos tydllisyyden paranemisesta ja sitda myota tulotason noususta.

Vaeston koulutustaso on kohonnut hieman paattyneella valtuustokaudella, mutta on edelleen aineiston
toiseksi alhaisin. Koulutustason ja ty6ttdmyyden yhteys vakivaltaan riippuu vakivallan vakavuudesta. Mita
vakavampi vakivalta on kyseessa, sitd enemman vakivallan tekijat poikkeavat keskivertovaestosta. Erityisesti
torkeista pahoinpitelyista tai henkirikoksen yrityksista epaillyt nuoret aikuiset, seka miehet etta naiset, ovat
usein ainoastaan peruskoulun kayneita ja pitkaan tydttdmana olleita (Aaltonen 2010, Rikollisuustilanne 2015,
koko Suomi). Myds muilla sosioekonomisilla tekijoilld on vaikutusta rikollisuuteen.

Vakava rikollisuus on hieman laskenut, ollen valtuustokauden loppupuolella verrokeista toiseksi korkein.
Paihteiden vaikutuksen alaisena tehtyjen vakivaltarikosten osuus on edelleen suuri, vaikka laskua on hieman
tapahtunutkin. Poliisin tietoon tulleiden huumausainerikosten ja rattijuopumusten maara on laskenut. Vaikka
rikoksista syyllisiksi epailtyjen 15-20-vuotiaiden maara on valtuustokauden aikana laskenut, maara on
huomattavan suuri koko maan ja/tai Keski-Suomen tasoon nahden. Kaikissa ikaryhmissa rikollisuuden maara
Aanekoskella on huomattavan korkea. Rikoskohtaisesti tarkastellen 67 prosentissa vime vuosina Suomessa
tehdyista aikuisten valisista henkirikoksista kaikki osapuolet ovat olleet rikoshetkelld humalassa. Rikoksia,
joissa kumpikin osapuoli on ollut selvin pain, on ollut ainoastaan 15 prosenttia kaikista. Muita paihteita esiintyy
rikosten yhteydessa yleensa yhdessa alkoholin kanssa kaytettyna (Rikollisuustilanne 2015, koko Suomi).
Vaikuttamalla paihteiden kayttéon, pystymme vaikuttamaan oleellisesti myds rikollisuuden alenemiseen.

Lasten ja nuorten osalta koettu hyvinvointi nayttaa olevan kohtuullisella tasolla. Kuitenkin esim.
lapsiperhekdyhyys ja lastensuojelun asiakkaiden suuri maara kertoo ongelmista, jotka konkretisoituvat
nuoruusiassa erittain korkeana koulutuksen keskeyttamisena, nuorisotydttdémyytena ja nuorten
toimeentulotukiasiakkaiden maarana. Tarkastelujakson aikana yha useampi 8.-9. luokan oppilas ilmoitti, ettei
hanelld ole yhtdan ldheistd ystavaa. Sen sijaan terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi kokeneiden
maara aleni ja aiempaa harvempi ilmoitti kokeneensa vanhemmuuden puutetta. Myos humalahakuisuus ja
paivittainen tupakointi on vahentynyt selvasti. Lastensuojelutarve on edelleen merkittava. Kodin ulkopuolelle
sijoitettujen lasten maara on hieman lisaantynyt, mutta heista yha harvempi on sijoitettu laitokseen. Kasvatus-
ja perheneuvonnan asiakkaiden maara on lisdantynyt ja on selvasti korkeampi kuin keskimaarin Keski-
Suomessa ja koko maassa.

Lukion ja ammattikoulun 1.-2.-luokkalaisista yha useampi iimaisi kokeneensa fyysista uhkaa vuoden aikana.
Lukiolaiset ilmoittivat lisdksi kokeneensa puutteita koulun fyysisissa tydolosuhteissa seka laheisten ystavien
puuttumista aiempaa enemman. Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttomyyselaketta
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saavien 16 -24-vuotiaiden maara on lisaantynyt. Erikoissairaanhoidon nuorisopsykiatrian avohoitokaynnit ovat
lisaantyneet, mutta mielenterveyshairididen vuoksi sairaalahoitoa saaneiden maara on pienentynyt
merkittavasti. Paihteiden vuoksi sairaaloiden ja terveyskeskuksen vuodeosastoilla hoidettujen nuorten maara
on laskenut, mutta vastaavasti paihdehuollon laitoksissa hoidettujen nuorten maara on lisaantynyt.

Nuorisotyottomyys on edelleen nousussa ollen verrokeista kaikkein korkein. Positiivisena kehityksena voidaan

nahda ammattikoululaisten humalahakuisuuden ja paivittdisen tupakoinnin vahentyminen. Myds yha harvempi
nuori on jaanyt koulutuksen ulkopuolelle.

Tydikaisen vaeston sairastavuus on korkea, ja mm. tydkyvyttd myyselakkeelld ja tydttdmana on lahes kaikkia
verrokkeja suurempi osa vaestdsta. Palvelujen kayttdé kokonaisuudessaan on runsasta (lisaantynyt
entisestaan). Vaikeasti tydllistyvien ja pitkaaikaistydttdmien maara tydvoimasta on edelleen lisaantynyt.
Erityiskorvattavien ladkkeiden saajia on verrokkien suhteen toiseksi eniten, mika peilaa korkeaan
sairastavuuteen. Paihdehuollon laitoksissa hoidossa olleiden maara on lisaantynyt ja on verrokkeihin nahden
huomattavan korkea, samoin paihdehuollon avopalveluiden ja asumispalveluiden asiakasmaara. Sen sijaan
paihteiden ja vammojen tai myrkytysten vuoksi sairaaloissa ja terveyskeskuksissa hoidettujen maara on
laskenut. Mielenterveysperusteisesti sairaspaivarahaa saavien maara seka psykiatrian erikoisalojen
avohoitokaynnit ovat vahentyneet jonkin verran. Myos vaikeavammaisten palveluasumisen piirissa olevien
asiakkaiden maara on alentunut. Perusterveydenhuollon keskimaarainen hoitoaika on alentunut entisestaan
ollen puolet lyhyempi kuin koko maassa keskimaarin. Verrokkikunnista vain Laukaassa ja Forssassa on
hoitoaika alhaisempi.

Ikdihmisten palvelujarjestelma on sikali onnistunut, etta kotona asuvien ikdihmisten osuus on lahes
suosituksen tasolla. 75-v tayttaneiden saannoéllisen kotihoidon piirissa olevien asiakkaiden maara on laskenut,
mutta vastaavasti tehostetun palveluasumisen piirissa olevien asiakkaiden maara on hieman noussut. Sen
sijaan pitkaaikaisessa laitoshoidossa olevien 75-v tayttaneiden maara on laskenut. Maara oli valtuustokauden
puolivalissa keskisuomalaista keskitasoa ja lahes valtakunnallisella tasolla, mutta tilanne hieman huononi
valtuustokauden loppupuoliskolla. Taytta kansanelaketta saavien maara laski tarkastelujaksolla saavuttaen

keskimaaraisen tason Keski-Suomessa ja on jo alhaisempi kuin koko maassa keskimaarin. Dementiaindeksi on

erittain korkea ja se on noussut aiemmasta tasosta merkittavasti. Tilanteeseen on reagoitu siten, etta
valtuusto on hyvaksynyt osa-aikaisen muistikoordinaattorin palkkaamisen vuodesta 2017 alkaen.

Tulevan valtuustokauden suunnittelun alussa on kuvattu Adnekosken vaestdn hyvinvoinnin ja
palvelujarijestelman vahvuudet ja kehittéamiskohteet edellisen valtuustokauden paattyessa.

1 Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi

Indikaattoreiden valossa Adnekosken haasteet hyvinvoinnin osalta ovat samoja, mita edelliselld valtuustokaudella,

vaikka jonkin verran myonteista kehitysta on tapahtunutkin. Hyvinvointi jakaantuu kuntalaisten kesken
epatasaisesti.

Aanekoskella on haasteena mm. viaestdmaaran lasku, muuttotappio, alhainen koulutustaso, suhteellinen
velkaantuneisuus, korkea huoltosuhde, nuoriso- ja pitkaaikaistyottomyys, rikollisuus, runsas paihteiden kaytto ja
tupakointi seka niiden aiheuttamat sairaudet ja muut lieveilmidt, lasten liikalihavuus, korkea sairastavuus ja

terveyspalveluiden runsas kayttd, lastensuojelun runsas tarve seka korkea dementiaindeksi. Lasten syntyvyys on

alentunut ja ikaantyneiden maara vastaavasti lisaantynyt. Muutokset vaeston ikajakaumassa edellyttavat reagointia

kunnan palvelujen suunnittelussa.

OSA Il TULEVAN VALTUUSTOKAUDEN SUUNNITTELU

Vaeston hyvinvoinnin ja palvelujarjestelman vahvuudet

Aénekoskella on keskeinen sijainti ja saavutettavuus elinvoimaisuuden edistdjina. Kehittyva biotalous ja vahva
perusteollisuus toimivat yrittdmisen vetureina. Asuminen ja viihtyminen Keiteleen rannalla luovat hyvat puitteet
(Adnekosken kaupunkistrategia 2016-2021).

Moniammatillista yhteistydté on kehitetty eri palveluissa. Adnekoskella on monipuolisesti eri ikaisille
hyvinvointitarpeisiin suunnattuja palveluja tarjolla. Adnekoskella on mahdollisuudet monipuoliseen harrastus- ja
vapaa-ajan toimintaan. Kaupunki tekee yhteistydta alueen kolmannen sektorin toimijoiden kanssa.
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Aanekosken kaupunki on aktiivisesti mukana erilaisissa kehittdmishankkeissa, joiden tavoitteena on palvelujen
kehittdminen ja kuntalaisten hyvinvoinnin lisaaminen.

Lasten, lapsiperheiden ja nuorten palvelut on yhdistetty yhdeksi palvelukokonaisuudeksi. Seutukunnalla on useita
projekteja lasten hyvinvointiin littyen (esim. Kepa, LAPE). Perheneuvola yhteistydtahoineen on toiminut vuosia
aktiivisesti perhevakivallan ehkaisyssa. Kaupunki aloitti kotipalvelun jarjestamisen lapsiperheille (soveltuvien
kriteereiden mukaisesti) jo ennen sen muuttumista lakisdateiseksi. Adnekoski on ollut myds aktiivinen
perhekeskuksen kaynnistamisessa. Adnekoskella on tarjolla laadukkaita ja monipuolisia varhaiskasvatuspalveluita.

Nuorisotoimi jarjestaa saanndllista tilatoimintaa kaikissa taajamissa. Etsiva nuorisotyd toimii syrjaytymisvaarassa
olevien nuorten hyvaksi. Vapaa-aikatoimi jarjestaa yhteistydssa perusturvan ja kolmannen sektorin toimijoiden (mm.
vertaisohjaajat) kanssa likuntatoimintaa ikaantyville ja erityisryhmille.

Kesalla 2014 otettiin kayttéon uusi terveysasema, jonka on jo todettu parantaneen tydolosuhteita merkittavasti ja
lisanneen tydpaikan vetovoimaisuutta. Paattyneella valtuustokaudella terveyspalveluita on kehitetty aktiivisesti.
Seka terveysasema rakennuksena, etta valitut toimintamallit ovat herattaneet kiinnostusta valtakunnallisesti. Hoitoa
ohjaavana paaperiaatteena seka avo- etta laitoshoidossa on omatoimisuuden tukeminen ja toimintakyvyn
yllapitdminen. Adnekosken kaupunki on mahdollistanut perusturvan henkildstélle tité periaatetta tukevan
monipuolisen, paikallisia tarpeita vastaavan koulutuksen yhteistydssa alueen oppilaitosten kanssa (JAMK, Poke).
Koulutus jatkuu myds tulevalla valtuustokaudella.

Aédnekosken kaupunki on tehnyt paatdkset huonokuntoisten koulujen uudisrakentamisesta. Vuoden 2019
loppuun mennessa lukion, Asemakadun koulun, Koiviston koulun ja Koulunmaen yhtenaiskoulun
uudisrakennukset ovat kaytdssa. Moderneilla, toimivilla ja sisailmaltaan terveilla tiloilla on merkitysta oppilaiden ja
henkildston viihtyvyyden, terveyden ja hyvinvoinnin yllapitamisessa.

Kaupungin vanhuspalveluiden saatavuus on hyva ja palveluvalikoima monipuolinen. Seniorineuvoloiden toiminta on
kaynnistetty kaikissa taajamissa. Omaishoitojarjestelyt toimivat Adnekoskella keskimaaraistd paremmin.
Aénekoskella toimii yhdistetty kotihoito (kotisairaanhoito ja kotipalvelu). Palvelujérjestelmaa kehittdmalla on kyetty
vaikuttamaan laitospainotteisuuden vahenemiseen ja mahdollistettu terveyskeskussairaalan paikkamaaran
védhentdminen. Adnekoski on aktiivisesti mukana ikdihmisten palveluiden kehittamiseen littyvissé hankkeissa, mm.
Kukoistava kotihoito ja Ikaihmisen palvelujen kehittaminen seka useat Sote-uudistukseen liittyvat hankkeet.

Vaeston hyvinvoinnin ja palvelujarjestelman kehittamiskohteet

Hyvinvointiin liittyvien valtakunnallisten suositusten seka paikallisten suunnitelmien, teemojen ja mittareiden
kasittelya eri toimielimissa on tehostetettava. Hyvinvointikertomusten laatimisesta ja allokoinnista on jatkossa
koordinointivastuu kaupungin johtoryhmalla. Valtuustokauden ensimmaisena vuotena kaupunginjohtaja nimeaa
preventiotydryhman kokoonpanon ja maarittelee tehtavat (kaupunginvaltuusto hyvaksyy).

Alkavalla valtuustokaudella on kiinnitettava entista enemman huomiota kaikkien toimialojen merkitykseen
kuntalaisten hyvinvoinnin edistamisessa. Myds paatoksenteossa on otettava kayttéon ennakkovaikutusten arviointi
nykyista kattavammin. Kuntalaisten osallisuutta pyritdan parantamaan erilaisia asiakasfoorumeita kehittamalla, myos
kolmannen sektorin toimijoiden kanssa yhteisty6ta on tiivistettava. Kaupunkiin on perustettu vuonna 2016
kylaparlamentti, jonka avulla saatua palautetta haja-asutusalueiden asukkaiden toiveista tulee hyddyntaa
vuosittaisessa suunnittelussa. Tavoitteena on kasvattaa maararahaa vuosittain osallistavaan budjetointiin.

Kuntalaisten kayttddn on saatava monipuoliset vaikutus- ja palautekanavat (mm. sahkodisten kanavien kaytdon
lisadminen) huomioiden eri ikaryhmien tarpeet ja luontevat viestintatavat. Samalla on varmistettava, etta
kuntalaisten hyvinvointiin liittyvat suunnitelmat (mm. hyvinvointikertomus) on kunnan verkkosivuilla tarkasteltavissa
ja helposti I0ydettavissa.

Vuonna 2017 on kaynnistymassa asumisoikeusasuntojen rakentaminen, mika tuo paikkakunnalle
hallintamuodoltaan uuden asumismuodon (soveltuu eri-ikaisten asumiseen).

Lastensuojelun kasvanut palvelutarve edellyttaa lasten ja perheiden palvelujarjestelman kehittamista.
Lapsiperheitten tulee saada riittavasti ja riittavan varhain tukea ja apua kaikissa peruspalveluissa. Edellisella
valtuustokaudella aloitettua perhekeskuksen kehittamistydta on jatkettava edelleen.

Nuoriso- ja pitkaaikaistyottdmyys on korkea. Myds muita viitteitd nuorten syrjaytymisriskista on nakyvissa.
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Koulutustason nostaminen edelleen tulee olla tavoitteena. Tata tavoitetta on tukemassa mm. kaupungin
alaisuuteen perustettu elinvoimayksikkd. Yhteistydté seka yliopiston etta ammattikorkeakoulun kanssa on lisattava
ja tavoitteena on saada korkeakoulutasoista koulutusta myds omalle paikkakunnalle.

Sairastavuus ja hyvinvoinnin vaje on Adnekoskella keskimaaraista korkeampaa, mita Keski-Suomen
sairaanhoitopiirin alueella keskimaarin. Sosiaali- ja terveyspalvelujen siirtyminen maakunnan vastuulle lisaa painetta
kunnan ennaltaehkaisevalle tydlle.

Ikdihmisten maaran arvioidaan nousevan tulevina vuosina. Myds muistisairaiden asiakkaiden maara lisaantyy
edelleen. Tarvetta on erityisesti valimuotoisen palveluasumisen kehittdmiseen seutukunnalla.
Tarkoituksenmukaisten ja sujuvien hoitoketjujen toimivuutta tulee edelleen kehittaa. Haasteena on toimivien
yhteistydmuotojen kehittdmien eri toimijoiden kesken. Ikaihmisten asumisessa on kiinnitettdva huomiota
turvallisuuteen siten, etta itsendinen asuminen ja omatoimisuus pyritdan turvaamaan (esim. asunnon muutostyot ja
tarvittavat apuvalineet). Myds ikaihimisten ravitsemuksen riittavyytta on seurattava.

Tulevan valtuustokauden aikana on kdynnistymassa maakunnallinen SOTE. Valtuustokauden alkupuolella
Aanekosken tulee olla aktiivisesti mukana kehittdmasséa palveluja maakunnallisesti siten, etté pyritdan
varmistamaan vahintaan nykyinen palvelutaso.

Hyvinvointisuunnitelma
Aanekosken kaupunkistrategia vuosille 2016-2021

Edellisen valtuustokauden viimeisena vuonna vahvistettiin uusi kaupunkistrategia. Kaupunkistrategia ohjaa kaikkia
kaupungin toimintoja ja toimijoita.

Strategian missiona on, ettd Adnekosken kaupunki edistda asukkaidensa hyvinvointia ja mahdollistaa monipuolisen
elinkeinoelaman.

Visiona on, ettd Adnekoski on pohjoisen Keski-Suomen vetovoimaisin asuin- ja tydssakayntikeskus, jossa on
monipuolista yritystoimintaa ja toimivat palvelut.

Keskeisina toimintaa ohjaavina_arvoina ovat 1) innovatiivisuus ja uudistumiskyky, 2) tasa-arvoisuus, 3)
oikeudenmukaisuus ja 4) kestava kehitys.

Strategiset paamaarat ja kriittiset menestystekijat:

Vetovoimainen, uudistuva ja kehittyvé Adnekoski

*Hyvat ja toimivat peruspalvelut

*Monipuoliset kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut

*Viihtyisa ja vetovoimainen asuin- ja elinymparistd

*Kuntalaisten vuorovaikutus- ja osallistumismahdollisuuksien vahvistaminen
*Kilpailukykyinen elinkeinoymparisto ja laadukkaat elinkeinopalvelut

*Hyvien likenneyhteyksien vahvistaminen

*Tyollisyyden edistaminen

*Ymparistoystavallinen, energiatehokas ja uuisutuviin energialahteiiin tukeutuva kaupunki - Suomen Biolaakso
Tasapainoinen ja kasvua tukeva talous

*Kehittdmisen mahdollistava taloustilanne

*Strategisten investointien hallinta

*Toimiva kuntakonserni ja johdonmukainen omistajapolitiikka

Laadukkaat ja kustannustehokkaat palveluprosessit

*Kustannustehokkaat ja laadukkaat prosessit
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*Uuden teknologian hydédyntaminen

*Viranhaltijoiden ja luottamushenkildiden yhteistydn ja vuorovaikutuksen syventaminen
Osaava Ja hyvivoiva henkilosté

*Qikein mitoitettu, motivoitunut, osaava ja hyvinvoiva henkil6sto

*Toimiva johto ja esimiestyd

Valtuustokauden tason tavoitteita tukevia tydohjelmia ovat mm. Lasna - lapsi- ja nuorisopoliittinen ohjelma 2016-
2019, jossa kehittamistavoitteet on myds kytketty uuden kaupunkistrategian kriittisiin menestystekijoihin ja liittyvat
suoraan hyvinvointikertomuksen tavoitteisiin (lapsi- ja nuorisopoliittisen ohjelman sivu 9, seka tavoitetaulukko).
Lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvoinnin edistamiseen liittyvid, hyvinvointikertomuksen laajoja tavoitteita
tukevia ohjelmia ja niihin sisaltyvid toimenpiteitda on myds varhaiskasvatussuunnitelmassa, neuvola-, koulu- ja
opiskeluterveydenhuollon seka ehkaisevan suun terveydenhuollon vuosittain paivitettavissa yksikdiden
toimintaohjelmissa (yksi laajempi toimintasuunnitelma paivitetaan valtuustokausittain), kaupungin mielenterveys- ja
paihdeohjelmassa ja lastensuojelusuunnitelmassa. Perhekeskustoiminnan tavoitteet ja toimintakaytannot tukevat
myos hyvinvointikertomuksen tavoitteita.

Aiemmin valmistuneista tydohjelmista on kattava listaus vuosittaisessa raportissa.Tulevan valtuustokauden
painopistealueisiin oleellisesti littyy Adnekosken kaupungin tyéllisyysohjelma 2016-2019 seka Adnekosken
kaupungin elinkeino- ja kilpailukykyohjelma 2017-2021. Lisaksi valmisteilla on mm. palveluohjelma,
maankayttéohjelma, viestinta- ja markkinointiohjelma, henkildstéohjelma, investointiohjelma, kiinteistdohjelma,
ymparistdéohjelma, matkailuohjelma seka omistajapolitiikan laatiminen. Kaikissa naissa ohjelmissa huomioidaan
kaupungin strategiset paamaarat, joista tahan suunnitelmaan oleellisesti liittyy erityisesti "Vetovoimainen, uudistuva
ja kehittyvd Adnekoski" ja sen alla olevat kriittiset menestystekijat.

SOTE -palvelut siirtyvat vuoden 2019 alusta maakunnalle. Vastuu kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisesta sailyy kunnalla. Hyvinvointi ja terveys ovat yhteydessa opetus-, likunta-, nuoriso-, vapaa-aika- ja
ruokahuoltopalveluihin, kaavoitukseen, likennejarjestelyihin seka moniin muihin kunnan hoitamiin tehtaviin.
Hyvinvointikertomuksen laatiminen on ollut aiemmin paaasiassa perusturvan vastuulla. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen tehtavia tulee organisoida uudelleen siten, etta kunnan hyvinvointityéta koordinoidaan kunnan
keskushallinnosta kasin.

Painopistealue ja kehittamiskohde/kohteet
1)

Sairastavuuden ja terveyspalveluiden tarpeen vaheneminen kehittamalla palveluja yhteistyossa eri
toimijoiden kanssa ja ottamalla huomioon vaihtoehtoiset tavat palveluiden tuottamiselle seka
toimintaympariston muutokset. Ennaltaehkaisevan tyon merkitysta korostetaan ja kaikissa
hallintokunnissa otetaan huomioon suunniteltavana olevissa toimenpiteissa vaikutukset
kuntalaisten hyvinvointiin.

Tavoite Toimenpiteet ja Resurssit Arviointimittarit
vastuutaho
Kuntalaisten Parannetaan kuntalaisten Tavoitteeseen pyritaan Kouluterveyskyselyiden
omaehtoinen mahdollisuuksia nykyisilla resursseilla. tulokset ja tilastot (mm. Kelan
terveyden ja omaehtoiseen terveyden ja Valtuustokauden aikana ja THL:n sairastavuusindeksit,
hyvinvoinnin hyvinvoinnin edistamiseen arvioidaan resurssien perusterveydenhuollon ja
edistaminen lisadmalla tietoisuutta ja eri rittdvyytta ja erikoissairaanhoidon
lisaantyy. toimijoiden valista yhteistyota kohdentamista. kayntimaarat)
L seka ottamalla asiakkaat . . .
Hyvinvoinnin . Laaditut hoitosuunnitelmat
e mukaan omien }
osatekijoita ovat . . . (asiakkaan oma osuus
L hoitosuunnitelmiensa e .
mm. ruokailu- ja . terveyden edistamisessa)
" laatimiseen.
likuntatottumukset,
rittava lepo,
Tupakkatuotteiden ja Valvontakaynnit tekee Tehtyjen valvontakayntien
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paihteettdmyys,
tupakoimattomuus
seka sosiaalinen
kanssakayminen.

paihteiden saatavuuden
rajoittaminen / tarjonnan
vahentaminen seka
tupakoimattomuden
valvominen vain sallituilla
tupakointipaikoilla
yleis6tapahtumissa. Erityinen
painopiste on vahentaa alle
18-vuotiaiden altistumista
ymparistdn tupakansavulle
seka estaa alaikaisten
mahdollisuuksia hankkia
tupakkaa.

ymparistéterveysvalvonta.
Toiminnan resursoinnista
vastaa Laukaa
isantakuntana.

Yleis6tapahtumien
jarjestajat velvoitetaan
valvomaan ja
ohjeistamaan tupakointia.

maara/vuosi.

Vuosittain tavattujen
vaarinkaytésten raportoiminen
myds Adnekosken kaupungin
ymparistotoimelle.

Koulujen ja oppilaitosten
tupakointikiellon tehostettu
valvonta ja toimintatavoista
sopiminen. Kiellon rikkomisen
seurauksista tiedotus
kirjallisesti.

Koulujen- ja oppilaitosten
terveydellisten olojen
tarkastukset.

Koulujen/oppilaitosten
henkilokunta.

Moniammatillinen
tyoryhma.

Tupakoinnin vaheneminen
(koulu- ja
opiskeluterveyskysely).

Tarkastus tehty kolmen
vuoden valein tai tarvittaessa
olosuhteiden oleellisesti
muuttuessa.

Liikuntaryhmien suunnittelu
(+kaynnistaminen)
urheiluseura-toiminnan
ulkopuolella oleville lapsille ja
nuorille. 5. ja 8. vuosiluokkien
oppilaille tehdaan fyysisen
toimintakyvyn tiedonkeruu
Move! seuranta-jarjestelman
awulla. Tiedonkeruun avulla
I0ydetaan ne lapset ja nuoret,
joille likuntaryhmia
suunnataan.

Lahilikuntapaikkasuunnitelman
laatiminen (liittyy myos
viihtyisyyden lisaamiseen).

Vapaa-aika, likunta-,
nuoriso- ja koulutoimi
yhteistydssa. Koulujen
likunnanopettajat
vastaavat Move! -
seurannan
toteuttamisesta.

Arvio urheiluseuratoiminnan
ulkopuolelle jdavista lapsista ja
nuorista tehty (Move!). Heille
suunnattujen liikuntaryhmien
maara.

Maksetut harrastajalisenssit.

Selvitys lahilikuntapaikoista
tehty

Paihteettdmyyden tukeminen
mm. valistuksella ja varhaisella
puuttumisella (mini-interventio)
ja ongelman tunnistamisella.

Kaikki hallintokunnat
soveltuvasti, yhteistyd
poliisin kanssa.

Mini-interventioiden maara.

Paihteettomyyteen liittyvien
"tempausten" maara

Ruokalista- ja
reseptiikkasuunnittelulla seka
elintarvikehankinnoilla
panostetaan kuntalaisten
hyvinvointiin ja ravitsemukseen

Ruokapalveluiden
henkildstd

Mm. koulu- ja
opiskeluterveydenhuollon

kyselyt.

Asiakaspalaute.

Keskenerainen
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kaupungin ruokapalveluissa
(vaikutukset mm: paivahoito,
koulut, oppilaitokset, sairaala ja
vanhuspalvelut).

Ruokapalveluiden asiakkaita
ohjataan
ravitsemussuositusten
mukaisiin valintoihin
ruokatuotanto-ohjelmalla, josta
selviaa aterioiden sisaltama
ravitsemus ja kalorikertyma.
Lisataan
sydanmerkkiaterioiden osuutta
ruokatuotannossa.

Paivittaisen aterioinnin
tarkeydesta tiedottaminen ja
nakyvaksi tuominen eri
tiedotuskanavien kautta.

Ravitsemussuosituksista
tiedottaminen
yhteistydssa mm.
koulujen,
terveydenhuollon ja arjen
tuen toimijoiden kanssa

MNA-mittari
(vanhuspalveluissa)

Sosiaalisen kanssakaymisen
mahdollistaminen soveltuvasti.
Esim. likennesuunnittelussa
huomioidaan Adnekosken
taajaman ulkopuolella asuvien
mahdollisuus valttamattoman
asioinnin lisaksi myés muuhun
likkumiseen (esim.
tapahtumat).

Selvitetaan
vapaaehtoistoimijoiden kanssa
yhteistydmahdollisuudet.
Ystava- ja tukihenkilétoiminta.

Kysytaan kuntalaisilta
mielipiteita siita, mita palveluja
he tarvitsisivat/haluaisivat
sosiaalisen kanssakaymisen
mahdollistamiseksi.

Tekninen ja
ymparistétoimiala

Terveys- ja sosiaalitoimi
yhteistydssa selvittaa
yhteistydmahdollisuudet.

Kuntalaiskysely
yhteistydssa kunnan eri
toimijoiden kanssa.

Asiakaspalaute ja
asukaskyselyn tulokset

Ravitsemusterapeutin
palveluiden lisaaminen,
kriteereiden paivittaminen.

Terveyden edistaminen

Ravitsemusterapeutin kaynnit.

Ylipainoisten lasten maara
(pienenee).

Kaikissa kunnan
toiminnoissa
pyritaan
kuntalaisten
hyvinvoinnin
edistamiseen.

Ennakkovaikutusten arviointia Kaikki hallintokunnat Tehdyt EVA:t/ tehdyt
(EVA) edellytetaan paatokset
paatoksentekoa edeltavasti.

Vahvistetaan eri Kaupungin henkil6sto. Preventiotydryhman

hallintokuntien valista
yhteistyota ja rakenteita
hyvinvoinnin edistamiseksi.

Kaupunginvaltuusto
nimeaa
preventiotydryhman.

kokousten maara/vuosi.
Osallistujien maara/kokous.

Hyvinvointiin liittyvien

Keskenerainen
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Tehdaan kirjallinen paatés
preventiotydryhman
kokoonpanosta ja
kokoontumistiheydesta.
Maaritelldan
preventiotydryhman tehtavat.
Sovitaan myds, missa
tilanteissa preventioryhma
kutsutaan koolle tarvittaessa.

suositusten ja ohjelmien
kasittely kunnan toimielimissa

Yhteistydn
ulkopuolisten
hyvinvoinnin
lisdamiseksi.
Kuntalaisten

osallisuuden
lisaaminen.

lisaaminen kunnan

toimijoiden kanssa

Vertaisryhmien perustaminen

Kaikki hallintokunnat
soveltuvasti

Vertaisryhmien maara ja
kokoonpano. Osallistujamaara
ryhmissa.

Asiakas-/asukasfoorumien
lisdaminen eri hallintokunnissa.

Liikkuntafoorumi

Kylaparlamentti

Kaikki hallintokunnat

Vapaa-aikatoimi

Elivoimayksikkd, vapaa-
aikatoimi ja muut
hallintokunnat

Pidettyjen asiakasraatien ja -
foorumien maara/vuosi.
Osallistujien maara k.o.
foorumeissa.

Likuntafoorumi jarjestetty 1-
2x/vuosi

Kyldparlamentin
kokoontumiskerrat (tavoite 4-
6Xx/vuosi)

2)

Kuntalaisten turvallisuuden edistaminen pyrkimyksena vaikuttaa rikollisuuden vahenemiseen,
liikenneturvallisuuden parantamiseen seka ymparistéolosuhteisiin.

Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Kuntalaisten
turvallisuuden
tunne
lisdantyy

Lahisuhde- ja perhevakivallan ehkaisy.

Tydryhma (vetovastuu
perheneuvolan
psykologilla)

Rikosilmoitusten maara ja
rikosten laatu (polisien
tilastot)

Liikenneturvallisuuden edistaminen.
Teiden ja katujen valaistuksen,
hiekoituksen ja aurauksen riittavyyden

arviointi. Katujen kunnon parantaminen.

Suojateiden turvallisuuden
parantaminen. Asukaskyselyt
suunnatusti.

Yhdyskuntatekniset
palvelut

Liukastumistapaturmien
maara,
likenneonnettomuuksien
maara. Onnettomuuksien
maara suojateilla.

Ymparistonsuojelulliset toimenpiteet

Luonnonvesistdjen puhtaus,
pohjavesien suojeleminen ja
juomaveden laatu

-ilmanlaatu

Oliylammitteisten kiinteistdjen
muuttaminen kaukoldampdon tai muihin
uusiutuvia energialahteita kayttaviin

Ymparistdvalvonta ja

Tekninen toimiala ja
rakennusvalvonta

yparistoterveydenhuolto.

Vesistdvesinaytteet,
velvoitetarkkailun
tulosten seuranta.
Pohjavesialueiden
suojelusuunnitelma
valmistuu 2017. Uusi
Syvalahden
pohjavedenottamo,
valmistunut 2016

Keskenerainen
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jarjestelmiin. Uudisrakennuskohteissa
uusiutuvien energialahteiden
kayttodnotto: maalampo, matalaenergia
ja aurinkolampé.

Uusien pientalojen laskennallinen
kokonaisenergiakulutuksen (E-luku)
kWhE/m2vuosi alentaminen

lImanlaadun seuranta
(vuorokausien Ikm, jolloin
ilmanlaatuindeksin
mukainen iimanlaatu
huono tai erittain huono).

Kaupungin omistamien
Oljylammitteisten
Kiinteistdjen maara.
Uuden teknologian
hyédyntaminen
kaupungin kiinteistdissa
(Ikm).

Pientalojen E-luku

Rakennuslupavalvonnan
yhteydessa.

Rikosten analysointi yhteistydssa
poliisin kanssa --> pohditaan keinoja
rikollisuuden vahentamiseksi.

Ymparistorikosten vahentaminen

Poliisi, oikeusministerio

Ymparistotoimi

Rikosilmoitusten maara ja
rikosten laatu (poliisien
tilastot).

Yhteistyoprojekti
koulutuksen ja yhteistydn
lisddmiseksi 2017 - 2018.

Yritysalueiden turvallisuuden
kehittdminen ja parantaminen.
Turvalliset tiejarjestelyt lisaantynyt
maantie- ja rautatielikenne huomioiden.
Kaupungin varautumis- ja
valmiussuunnittelman paivittdminen
olosuhteiden muuttuessa.
Yksityiskohtainen toimenpiteiden
maarittely elinkeino- ja
kilpailukykyohjelmassa.

Elinvoimayksikko

Tehtyjen
likennejarjestelyjen
toteutuminen.

Kaupungin hallinnoimien tilojen piha- ja
pysakdintialueiden valaistuksen
riittdvyyden arviointi ja tarvittaessa
parantaminen.

Tekninen toimi ja
Kiinteistdnhoito

Lumenarvojen
(valomaaran) mittaus ja
esim. led-tekniikan
hydédyntaminen.

3)

Syrjaytymisen ennaltaehkaisy

Tavoite Toimenpiteet ja vastuutaho | Resurssit Arviointimittarit
Nuoriso- ja Kuntouttavan ty6toiminnan Elinvoimayksikko Kuntouttavan ty6toiminnan
pitkaaikaistyottomyden monipuolistaminen ja paavastuussa, maara ja eteenpain ohjaus.

alentuminen

kehittaminen (esim. ICT,
musiikki, media).

velvoitteet eri
hallintokunnilla

Tydpajatoiminnassa olleiden
Mmaara/vuosi.

Keskenerainen
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Kaupungin
tukitybllistettavien
maara/vuosi

TYP-toiminta. Yksiléllisten
ratkaisujen lisaaminen.

Elinvoimayksikko

TYP-asiakkaiden maara,
tyokykyselvitysten maara ja
ohjaus
tarkoituksenmukaisiin
toimenpiteisiin

Tyollisyysohjelman
toimeenpano.

Ohjauksellinen tuki yrityksille ja
kuntalisajarjestelman
kehittdminen. Aktiivinen
osallistuminen

valityd markkinoiden
kehittdmiseen. Laaditaan ja
kokeillaan sosiaalisia
hankintakriteereita. Ks.
tarkemmin ty6llisyysohjelma.

Elinvoimayksikko

Tyottomyys-% . Pitkaaikais-
ja nuorisotyéttdmien maara.
Tyomarkkinatuen

kuntaosuus. Aktivointiaste.

Kaupungin tarjoamien
kesatydpaikkojen maara.

Elinvoimaohjelman

Elinvoimayksikko

Elinvoimaohjelman

toimeenpano. yhteistyossa toteutuminen.
muiden
toimijoiden
kanssa
Koulutustason lisaaminen Arvioidaan nuorten Kaikki Palaute kesatydntekijoilta
kesatydpaikkojen soveltuvuus hallintokunnat
kannustimena koulutukseen vastuullisia
hakeutumiseen. Tarjotaan yhteistyossa

mielekas kesatydpaikka kaikille
9. luokan paattaville.

elinvoimayksikdn
kanssa.

Lisataan koulutustarjontaa
ammattikorkeakoulun, avoimen
yliopiston ja yliopiston kanssa
omalla paikkakunnalla

Elinvoimayksikko

Tarjolla olevien
koulutusvaihtoehtojen
maara

Parannetaan
koulutusmahdollisuuksia ja -
tarjontaa vastaamaan
paremmin alueen
yritystoimintaa ja tarpeita.
Vuoropuhelun lisdaminen
yritysten ja oppilaitosten
kanssa.

Elinvoimayksikko
+ muut
hallintokunnat

Koulutuspaikkojen maara.

Kuntalaisten
osallisuusmahdollisuuksien
turvaaminen

Tuetaan asumista riittavilla
palveluilla ja asumisen tuella.

Arjen tuki ja
perusturva
paavastuussa,

Sotka -indikaattorit,
kaatumisiin ja putoamisiin
liittyvat hoitojaksot 65

Keskenerainen
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Ennaltaehkaisevat kotikaynnit.

soveltuvasti muut
hallintokunnat.

vuotta tayttaneilla.

Asuntojen korjaustyot.

Tarjotaan kansalaisille
vaikuttamisen mahdollisuuksia
lisaamalla tiedon saantia itsea
koskevista asioista.
Huomioidaan, etta kaikki eivat
kayta samoja tiedonsaannin
kanavia

Kaikki
hallintokunnat

Kuntalaisaloitteiden maara

Lasten toimijuuden ja
osallisuuden edistaminen
kuulemalla heidan
nakemyksiaan paatoksenteon
mahdollisimman varhaisessa
vaiheessa.

Kaikki
hallintokunnat

Lasten nakemysten
huomiointi
paatdksenteossa
(kirjattuna).

Edistetaan maahanmuuttajien
osallistumismahdollisuuksia ja
tuetaan yhteiskuntaan
integroitumista, kehitetaan
maahanmuuttajien
opiskelumahdollisuuksia.

Sosiaalityo,
opetuspalvelut,
vapaa-
aikapalvelut ja
jarjestot

Opintoihin osallistuvien
maara. Uusien
opintokokonaisuuksien

maara. Osallisuutta lisaavien

toimien maara.

Tyo- ja toimintakyvysta
huolehtiminen, tydttdmien
terveystarkastusten
tarjoaminen aktiivisesti.

Ty6terveyshuolto,
Elinvoimayksikko,
Terveyspalvelut

Tyottomien

terveystarkastusten maara

(lisdys %:na)

Palvelujen oikea-aikainen ja
tehokas kohdentuminen

Etsiva nuorisotyo,
kohderyhmana 16-28-vuotiaat
nuoret

Nuorisopalvelut,
Tybllisyysyksikko,
Sosiaalityo
yhteistyossa
muiden
verkostojen
kanssa

Etsivan nuorisotyén awvulla

"loydetyt ja autetut" nuoret.

Matalan kynnyksen palvelut
mm. mielenterveys- ja
paihdepalveluissa

Mielenterveys- ja
paihdepalvelut

Yhteydenottojen maara
ilman lahetetta

Monialaisen tyotavan
vahvistaminen kaikilla
vastuualueilla

Kaikki
hallintokunnat

Monitoimijaisten

asiakasyhteistyoverkostojen

osallistujatahot,

kokoontumisten aihe/maara

4)

Aanekosken vetovoimaisuuden lisddminen asuinkuntana

Tavoite

Toimenpiteet ja vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Keskenerainen
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Lahtdmuuton
alentaminen
ja tulomuuton
lisaaminen

Suunnitellaan soveltuva kysely Adnekoskelta
muuttaneille (miksi muutti, mika olisi saanut
pysymaan Adnekoskella jne.)

Elinvoimayksikko

Lahtémuuttajien
maara.

Ty0-, opiskelu- ja harrastusmahdollisuuksien
tarjonta nakyvaksi.

Elinvoimayksikko, vapaa-
aikatoimi, kaikki
hallintokunnat

Saatu palaute, eri
viestintakanavien
kayttda tehostettu.

Nuoret aikuiset pyritaan pitamaan
aanekoskelaisina opiskeluajan. Etsitaan
soveltuvia keinoja motivointiin: Stipendi?
Tyoharjoittelu- ja kesatydmahdollisuuksien
tarjoaminen koulutusta vastaavalla alalla.

Kysely koulunsa ja/tai lukio-opintonsa
paattaville

Keskushallinto,
elinvoimayksikko
(tarjotaan opinnaytetyoksi
tai tydllistamistyoksi)

Muualla
opiskelevien Ikm,
joilla kotikunta
Aanekoski. Kyselyn
tulokset. koulunsa
ja/tai lukio-
opintonsa
paattaville.

Kaupunkibrandin kirkastaminen ja
kehittdminen.

Elinvoimayksikko

Tulomuuttajien
maara.

Asuinalueiden
viihtyisyys

Kunnan omistamien alueiden ja
rakennusten kunnossapito. Puistoalueet.

Puutarhaosasto. Katujen
kunnossapito.
Kiinteistonhoito.
Elinvoimayksikko
(tybllistamismahdollisuus?)

Harrastusmahdollisuuksien esittely
(messut). Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden
monipuolinen tarjonta.

Vapaa-aikatoimi.

Yleis6tapahtumien
maara, niiden
osallistujamaara.

Yleiskaavan paivittaminen. Huomioidaan
alueiden valinen siirtymismahdollisuus,
kevyen liikenteen vaylat.

Kaavoitus

Yleiskaava valmis.

Varmistetaan monipuolinen, vetovoimainen
ja edullinen tonttitarjonta (yhteydessa myos
tulo- ja Idhtdmuuttoon)

Elinvoimayksikkd. Tontti- ja
kaavoituspalvelut.

Tonttitarjonta,
hintataso.

Lahilikuntapaikkasuunnitelman laatiminen.

Likuntapalvelut.

Suunnitelma tehty.

OSA IIl VALTUUSTOKASITTELY

Kaupunginhallituksessa 27.3.2017, valtuustokasittely 3.4.2017

Keskenerainen
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